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Formation Académique 

 

2017  

Doctorat en Sciences Infirmières- Faculté des Sciences Infirmières-Université Laval-Québec 

Canada. 

 

2007  

Master Recherche en Sciences Infirmières – Université St Joseph – Faculté  des Sciences 

Infirmières – Beyrouth – Liban. 

 

2002 

Formation Universitaire en Pédagogie –Université Paris Dauphine- France. 

 

 

 

 

             
Nom                            :           NEHMÉ 

Prénom  :  MONA 

Nom de Jeune Fille   :          SAOUMA 

Nom du père  :  Salim                                          

         Nationalité :  Libanaise 

Situation familiale :  Mariée 

 

Adresse professionnelle 

  

Université Antonine  

Faculté de Santé Publique 

 Département des Sciences Infirmières 

B.P.: 40016, Hadat- Baabda -Liban 

Tel: 00961 5 927 000 (2310) 

E-mail: directeur.dsi@ua.edu.lb 

             mona.nehme@ua.edu.lb 
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2001 

Maîtrise en Sciences Infirmières – Université St Joseph – Faculté des Sciences Infirmières – 

Beyrouth – Liban. 

 

1987 

Diplôme d’Etat Français – Université St Joseph – Faculté des Sciences   Infirmières – Beyrouth 

– Liban en collaboration avec Le Ministère des Affaires Sociales et de l’Emploi, Paris - 

France  

 

1985  

Licence en Sciences Infirmières -Université Libanaise en partenariat avec la Croix-Rouge 

Libanaise – Faculté de Santé Publique – Beyrouth – Liban. 

 

1985 

Diplôme Instructeur de secourisme - Croix Rouge Libanaise 

 

1985  

Diplôme de secourisme - Croix Rouge Libanaise. 

 

 

Expériences professionnelles 

 

Septembre 2006- Présent : Directrice  

Département des Sciences Infirmières- Faculté de Santé Publique 

Université Antonine 

Liban 

 

1999- 2006 : Responsable Académique/ Enseignante et Encadrante  

Département des Sciences Infirmières- Faculté de Santé Publique 

Université Antonine 

Liban 

 

1996-1999 : Enseignante et Encadrante  

Institut St Vincent 

Hôpital du Sacré-Cœur 

Liban 
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1995-1996 : Infirmière soignante  

Service de Cathétérisme 

Hôpital du Sacré-Cœur 

Liban 

 

1993-1994 : Infirmière soignante  

Service de Neurochirurgie 

Polyclinique Clairval  

Marseille -France 

 

1985-1993 : Infirmière soignante  

Service de Médecine 

Hôpital du Sacré-Cœur 

Liban 

 

Activités pédagogiques  

 

• Chargée d’enseignement de cours au Département des Sciences Infirmières de l’Université 

Antonine pour le premier et le deuxième cycle (Méthodologie et pratique des soins, Processus de 

recherche, Discipline Infirmière et Perspectives théoriques en sciences infirmières...etc)  

• Direction des mémoires et suivi des travaux de recherche pour étudiants au premier et au 

deuxième cycle.  

 

Adhésions aux organismes professionnels 

 

• Membre à l’Ordre des Infirmières et Infirmiers au Liban. 

• Membre individuel au Secrétariat International des Infirmières et Infirmiers de l’Espace 

Francophone (SIDIIEF). 

• Membre à l’Association des Infirmiers et Infirmières Diplômés d’État de la Croix Rouge.  

• Membre à l’Association des Infirmières Diplômées de la Faculté des Sciences Infirmières-

Université Saint Joseph 

 

Adhésions à des associations professionnelles 

 

• (2022-2024) Membre du Comité Spécialisé des évaluations des programmes en sciences 

Infirmières, Ministère de l’Éducation et de l’Enseignement Supérieur (MEHE) – Liban. 
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• (2021-2022) Membre du comité Scientifique du 8e Congrès Mondial des infirmières et infirmiers 

francophones [SIDIIEF] intitulé : “Créer de la santé : la force du savoir infirmier” du 16 au 20 

octobre 2022, Ottawa/Canada. 

• (2020-2021) Membre de la Commission « Processus d'assurance-qualité et d'accréditations » de la 

CONFREMO de l’Agence Universitaire de la Francophonie – Moyen-Orient 

 

• (2019- 2021 ; 2021-2023) Membre du comité de Discipline à l’Ordre des Infirmier/es au Liban.  

• (2018) Membre du comité Scientifique du 2e Congrès international de l’Ordre des infirmières et 

infirmiers au Liban [OIIL], intitulé : “Nurses leading the vision global health” du 9 au 11 mai 

2018. 

• (2006- Présent) Membre du Conseil de L’Université Antonine.  

• (2006- Présent) Membre du Conseil de la Faculté de Santé Publique, de l’Université Antonine.  

• (2006- Présent) Membre du Conseil du Département des Sciences Infirmières, de l’Université 

Antonine.  

• (2018- Présent) Membre du Conseil de la Recherche Scientifique de l’Université Antonine. 

Chargée de mission à la recherche à la FSP. 

• (2018- 2019) Membre du Bureau des Relations Internationales de l’Université Antonine.  

• (2012- 2014) Membre du comité de formation continue à l’Ordre des Infirmier/es au Liban.  

• (2010- 2012) Membre du comité scientifique de la « Revue Libanaise de L’infirmière » publiée par 

l’Ordre des Infirmier/es au Liban  

• (2009) Membre du comité de rédaction du « Guide des Compétences des Infirmières au Liban », 

Projet de Développement National de la Profession Infirmière au Liban, Ministère de la Santé et 

Coopération Italienne 

• (2007- 2012) Membre du comité scientifique à l’Ordre des Infirmier/es au Liban  

• (2007- 2010) Membre du comité scientifique de la revue scientifique « SADA » publiée par   

l’Ordre des Infirmier/es au Liban  

• (2007- 2011) Membre du comité scientifique de la Revue Scientifique de l’Université Antonine, 

« Pertinence »  
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• (2006- 2016) Membre du Jury de l’examen du Colloquium Libanais des Infirmier/es, organisé par 

le Ministère de la Santé et de l’Enseignement Supérieur. 

• (2004- Présent) Membre du Secrétariat international des infirmières et infirmiers de l'espace 

francophone (SIDIIEF) 

• (2002- Présent) Membre de l’Ordre des Infirmier/es au Liban  

• (1996-2002) Membre du jury des examens officiels de l’enseignement technique supérieur en soins 

infirmiers.  

  

Participation aux Colloques, Conférences, Formations  

 

2022 : Expert externe d’un projet de recherche National Français- Innovarc-3, dans le cadre d’un 

Programme hospitalier de recherche infirmière et paramédicale [PHRIP], en collaboration avec la 

Direction Générale de L’Offre de Soins (DGOS) du Ministère des Solidarités et de la santé- 

République Française. Mai 2022  

2021 : Expert externe d’un projet de recherche National Français- Innovarc-3, dans le cadre d’un 

Programme hospitalier de recherche infirmière et paramédicale [PHRIP], en collaboration avec la 

Direction Générale de L’Offre de Soins (DGOS) du Ministère des Solidarités et de la santé- 

République Française. Mai 2021 

2019 : Expert externe d’un projet de recherche National Français- Innovarc-3, dans le cadre d’un 

Programme hospitalier de recherche infirmière et paramédicale [PHRIP], en collaboration avec la 

Direction Générale de L’Offre de Soins (DGOS) du Ministère des Solidarités et de la santé- 

République Française, et les hôpitaux de Toulouse. Octobre 2019. 

 

2019 : Diplôme « Évaluateur des programmes d’éducation universitaire en sciences infirmières » délivré 

de “The Scientific Society of Arab Nursing Faculties”, juillet 2019   
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  2019 : Participation au Congrès 2019 du Conseil International des Infirmières [ICN], intitulé : “Au-

delà des soins de santé vers la santé ” du 27 juin au 1 juillet 2019 à Marina Bay Sands, 

Singapour. 

 

 2019 : Modérateur au Congrès 2019 du Conseil International des Infirmières [ICN], intitulé : “Au-delà 

des soins de santé vers la santé ” du 27 juin au 1 juillet 2019, à Marina Bay Sands, Singapour. 

 

2019 : Participation au 2ème workshop sur « La Qualité et l’accréditation des programmes en sciences 

infirmières- Évaluation externe et éducation universitaire », organisé par « The Scientific Society 

of Arab Nursing Faculties », Université Balamand du 20 au 22 mars 2019. 

 

 2018 : Participation au 1er workshop sur « La Qualité et l’accréditation des programmes en sciences 

infirmières », organisé par « The Scientific Society of Arab Nursing Faculties », Université 

Balamand du 25 au 27 septembre 2018. 

 

2018 : Participation au 7e Congrès mondial des infirmières et infirmiers francophones, [SIDIIEF], 

intitulé : « La profession infirmière engagée vers l’avenir ; chercher, innover, soigner », Bordeaux, 

France, 2 au 6 juin 2018. 

 

  2018 : Participation à l'atelier thématique de « Recherche en formation infirmière : tendances, expériences 

et opportunités », dans le cadre du 7e Congrès mondial des infirmières et infirmiers francophones, 

[SIDIIEF], intitulé : « La profession infirmière engagée vers l’avenir ; chercher, innover, soigner », 

Bordeaux, France, 3 juin 2018. 

 

2018 : Participation au 2e Congrès international de l’Ordre des infirmières et infirmiers au Liban 

[OIIL], intitulé : “Nurses leading the vision global health” du 9 au 11 mai 2018. 

 

2018 : Modérateur au 2e Congrès international de l’Ordre des infirmières et infirmiers au Liban 

[OIIL], intitulé : “Nurses leading the vision global health” du 9 au 11 mai 2018. 

 

2017 : Participation au Congrès mondial international. Congrès international de l’International Council 

of Nurses [ICN], intitulé : « Les infirmières au front de la transformation des soins », Barcelone, 

Espagne, 27 mai au 1 juin 2017. 

 

2017: Participation au symposium intitulé « Palliative care development in Lebanon ».  Saint George 

Hospital University Medical Center in collaboration with the University of Balamand – Beyrouth, 

Mars 2017. 
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2016 : Participation au 2e Congrès mondial international intitulé « La profession infirmière au cœur du 

système de santé ».  FSI-Université St Joseph- Beyrouth. 

 

2015 : Participation au 6e Congrès mondial du secrétariat international des infirmières et infirmiers de 

l’espace francophone (SIDIIEF), intitulé : « Défi des maladies chroniques un appel à l’expertise 

infirmière », Montréal- Canada, Juin 2015. 

 

 2015 : Participation à l'atelier thématique intitulé : « Mise en réseau de recherche en intervention en 

sciences infirmières » dans le cadre du 6e congrès mondial du secrétariat international des 

infirmières et infirmiers de l’espace francophone (SIDIIEF) intitulé : « Défi des maladies 

chroniques : un appel à l'expertise infirmière », Montréal, Canada, Juin 2015 

 

2015  Participation à « l’Activité post-congrès du SIDIIEF-Journée FSI de l’UdeM » offerte par le 

Centre d’innovation en formation infirmière (CIFI), dans le cadre du 6e congrès mondial du 

secrétariat international des infirmières et infirmiers de l’espace francophone (SIDIIEF), sur 

l’approche par compétences, la simulation, le préceptorat et le développement du raisonnement 

clinique, l’apprentissage par situation infirmière clinique et la schématisation Université Montréal, 

Canada juin 2015 Montréal, Canada 

 

 2015 : Séminaire de formation sur « l’enseignement de la recherche en Sciences Infirmières » offert 

par D. Gagnon/ U. Laval en collaboration avec le SIDIIEF, Février 2015. 

 

2015 : Séminaire de formation sur la « pédagogie universitaire numérique et le e-learning » offert par 

M. Roland/ Université Libre de Bruxelles, Janvier 2015. 

 

2014 : Modérateur au 1er Symposium Franco-Libanais et Ve Colloque de l’Association Libanaise de 

Soins Palliatifs, en collaboration avec la Faculté de Santé Publique de l’ULS, sur « Sujet de vie 

ou objet de soins », Université La sagesse, Octobre 2014.  

 

2014 : Séminaire de formation : Réflexion sur l’enseignement universitaire, en partenariat avec le centre 

de soutien à l’enseignement - UNIL/Université de Lausanne- Université Antonine. 

 

2014 : Séminaire de formation sur « l’examen clinique en soins infirmiers », Département des Sciences 

Infirmières- Faculté de santé publique- université Antonine. 

 

2013 : II e Congrès international francophone de soins palliatifs, « À la rencontre de nos diversités : vers 

des soins palliatifs pour tous », Montréal-Canada, Mai 2013.   
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2013 : Colloque « Théories et pratiques de soin de santé : ou comment penser la place et le rôle des 

théories en sciences infirmières », Forêt Montmorency, Québec-Canada, Mai 2013. 

 

 2013 : Conférence-débat « L’intégration des données probantes dans la pratique professionnelle : 

compétences à développer pour soutenir les milieux de soins » Université Antonine. 

 

2013 : Modérateur au Ve Colloque International sur « Éducation pour la santé : Rôles et responsabilités 

des professionnels de santé » Université Antonine en collaboration avec l’Ordre des Infirmières et 

Infirmiers au Liban, Mai, 2013. 

 

2012 :   Modérateur au Congrès annuel de la Société Libanaise de Pneumologie au Liban, Beyrouth - 

Avril 2012. 

 

2012 : Ve Congrès mondial des infirmières et infirmiers francophones, « Des pratiques cliniques 

novatrices, optimiser les compétences professionnelles », 

                   SIDIIEF, Genève- Suisse, Mai 2012. 

 

2011 : Colloque PRISCI, « Recherche et Pratiques infirmières en interaction constante », organisé par le 

Pôle de recherche interdisciplinaire en Sciences et clinique infirmières, Bruxelles-Belgique, Mai 

2011. 

 

2011 : Congrès des infirmières et infirmiers francophones, « Enjeux de la formation infirmière à 

l’université », SIDIIEF, Bruxelles-Belgique, Mai 2011 

 

2011 : 1er Congrès International de l’Ordre des infirmiers/es au Liban, La mondialisation et la profession 

infirmière : Défis et perspectives, Mai 2011. 

 

2011 :   Modérateur au 1er Congrès International de l’Ordre des infirmiers/es au Liban, Beyrouth- Mai 

2011. 

 

2010 : Journée Annuelle d’Étude du SIDIIEF « L’Éducation thérapeutique : promotion de l’autonomie 

du patient dans sa quête d’une meilleure qualité de vie », Liban, Avril 2010. 

 

2010 : Participation au séminaire en pédagogie universitaire- Jacques Tardif, UPA 

 

2009 : Participation au IVe Congrès mondial des infirmières et infirmiers francophones, « Le savoir 

infirmier, promoteur du développement humain », SIDIIEF, Maroc, Juin 2009. 
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2009: Attended the seminar « Quality and safety in Health care…The role of nursing; done in the Faculty 

of Health Sciences at University of Balamand with collaboration of Georgetown University 

Hospital, July 2009. 

 

2009:  The 7th Annual Forum of Arab Hospitals Federation “, Patient Safety in Arab Institutions”, 

Damascus-Syria, March 2009. 

 

2008:  Participant in the Workshop, “Integrating Theory and Practice in Nursing education through 

Experimental Learning: Drama and Case Methodology”, Jordanian Nursing Council – Jordan, 

April 2008. 

 

2008: The Second International Nursing Conference, “The Less Traveled Road: Search for New 

Realities”, Jordanian Nursing Council – Jordan, April 2008. 

 

2006 : Premier Congrès International sur « La Profession Infirmière au XXIe siècle : Réalités et défis, 

Université Saint Joseph –Liban, Mai 2006. 

 

1997 : Training course « Orientation sur le nouveau programme technique de soins infirmiers » - World 

Health Organization en collaboration avec le ministère d’enseignement technique et supérieur – 

Liban. 

 

 1996 : Formation sur les soins en santé primaire – Mère-enfant – « UNICEF » en collaboration avec le 

ministère d’enseignement technique et supérieur – Liban. 

 

 

Communications 

 

Saouma Nehmé, M. (2019, juin) : « La pratique infirmière en soins palliatifs auprès de patients atteints 

de cancer au sein d’une équipe interdisciplinaire : une étude de cas au Liban ». Communication soumise 

au Congrès 2019 du Conseil International des Infirmières [ICN], à Marina Bay Sands, Singapour. 

 

Saouma Nehmé, M., Desbiens, J.-F., & Gagnon, J. (2018, juin). « La pratique infirmière en soins palliatifs 

: une étude de cas au Liban ».  Communication présentée au 7e Congrès mondial des infirmières et 

infirmiers francophones, SIDIIEF, Bordeaux, France.  

 

Saouma Nehmé, M., Desbiens, J.-F., & Gagnon, J. (2018, mai). « Facteurs contraignant et facilitant la 

pratique infirmière en soins palliatifs au Liban ». Communication présentée au 2e Congrès International 

de l’Ordre des infirmières et infirmiers au Liban. 
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Saouma Nehmé, M., Desbiens, J.-F., & Gagnon, J. (2015, juin). « Pratique des soins palliatifs au Liban : 

défis et réalités ». Communication présentée au 6e Congrès mondial des infirmières et infirmiers 

francophones, SIDIIEF, Montréal, Canada. 

 

Khadra, C., Lachance Fiola, J., Skaff, W., & Nehmé, M (2013, mai). « Symptômes du stress post 

traumatique chez les femmes battues au Liban ». Communication présentée au 81e congre annuel de 

l'Association francophone du savoir (Acfas), Québec, Canada. 

 

Saouma Nehmé, M. (2008). « Projet d’un curriculum en Sciences Infirmières basé sur l’approche par 

compétences », Communication présentée au 3e Colloque International sur la Didactique et les TICE, 

Université Antonine- Liban. 

 

 

Publications et Activités de recherche 

 

 

Saouma Nehmé, M. (2024). « Les soins palliatifs à la lumière de la théorie du Caring », Revue 

Internationale de soins palliatifs, [RISP], vol. 38(1), 18-30. doi: 10.3917/inka.241.001 

 

 Chamas, Z., & Nehmé, M. (2023, soumis). « Résilience et facteurs affectant le coping chez les parents 

des enfants ayant le syndrome de Down » Recherche en soins infirmiers, (soumis au comité de rédaction, 

en cours de traitement). 

 

Saouma Nehmé, M., Desbiens J.F., Gagnon, J. (2020) La pratique infirmière en soins palliatifs auprès de 

patients atteints de cancer en fin de vie au sein d’une équipe interdisciplinaire : une étude de cas au Liban. 

Recherche en soins infirmiers, June (141), 60-9. 

 

Harb, Z., & Nehmé, M. (2023). La relation entre l’intelligence émotionnelle et la performance 

professionnelle chez les infirmiers. Mémoire de master recherche inédit, Faculté de santé publique-

Département des sciences infirmières, Université Antonine 
 

Farhat, S., & Nehmé, M. (2023). La relation entre la qualité de vie professionnelle des infirmiers et leur 

intention de quitter le travail. Mémoire de master recherche inédit, Faculté de santé publique-Département 

des sciences infirmières, Université Antonine 
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Jabaly, P., & Nehmé, M. (2023). La relation entre la qualité de vie et la dépression chez les infirmiers qui 

ont travaillé auprès des patients atteints de la Covid-19. Mémoire de master recherche inédit, Faculté de 

santé publique-Département des sciences infirmières, Université Antonine. 

 

Msan, R., & Nehmé, M. (2022). La relation entre le burnout et la résilience chez les infirmiers libanais 

lors de la pandémie du Covid 19. Mémoire de master recherche inédit, Faculté de santé publique-

Département des sciences infirmières, Université Antonine. 
 

Abi Atallah, L., & Nehmé, M. (2021). La relation entre l’Intelligence Émotionnelle et le Burnout chez les 

infirmiers. Mémoire de master recherche inédit, Faculté de santé publique-Département des sciences 

infirmières, Université Antonine. 

 

Tannoury, L., & Nehmé, M. (2020). La relation entre le conflit travail-famille et la satisfaction des 

infirmiers au travail. Mémoire de master recherche inédit, Faculté de santé publique-Département des 

sciences infirmières, Université Antonine. 

 

Ghamlouche, C., & Nehmé, M. (2020). Stress et stratégies de coping chez les étudiants infirmiers dans le 

domaine de leur formation pratique. Mémoire de master recherche inédit, Faculté de santé publique-

Département des sciences infirmières, Université Antonine. 

Chamass, Z., & Nehmé, M. (2019). La résilience et les facteurs affectant le coping des parents d’enfants 

ayant le syndrome de Down : Étude descriptive corrélationnelle. Mémoire de master recherche inédit, 

Faculté de santé publique-Département des sciences infirmières, Université Antonine. 

Nasrallah, H., & Nehmé, M. (2019). L'influence du tabagisme des parents et des paires sur les habitudes 

tabagiques chez les étudiants universitaires libanais. Mémoire de master recherche inédit, Faculté de santé 

publique-Département des sciences infirmières, Université Antonine. 
 

Badawi, R., & Nehmé, M. (2018). La relation entre la résilience et le burnout des infirmiers dans les 

établissements de santé. Mémoire de master recherche inédit, Faculté de santé publique-Département des 

sciences infirmières, Université Antonine. 

Al Ahmar, R., & Nehmé, M. (2018). La relation entre la satisfaction des infirmières au travail et leur 

intention de quitter l’emploi : Étude corrélationnelle. Mémoire de master recherche inédit, Faculté de santé 

publique-Département des sciences infirmières, Université Antonine. 
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Awkar, E., & Nehmé, M. (2018). La qualité de vie des aidants naturels prenant soin d’un parent âgé à 

domicile. Mémoire de master recherche inédit, Faculté de santé publique-Département des sciences 

infirmières, Université Antonine. 

 

Khadra, k., Wehbe, N., Fiola, J.L., Skaff, W., & Nehmé, M. (2015), Symptoms of Post-Traumatic Stress 

Disorder Among Battered Women in Lebanon: An Exploratory Study. Journal of Interpersonal Violence, 

30(2), 295–313. 

 
Santina, T., Nehme, M. (2014). Comment les adolescentes libanaises vivent-elles la dysménorrhée et 

l’expérience menstruelle? Lebanese Journal of Nursing, 4, 42-47. 

 

 

Santina,T.,  Wehbe, N., Ziade, F. & Nehmé, M. (2013). Assessment of Beliefs and Practices Relating to 

Menstrual Hygiene of Adolescent Girls in Lebanon. International Journal of Health Sciences and Research 

(IJHSR),3 (12), 75-88. 

Nehmé, M. (2009), « Projet d’un curriculum en Sciences Infirmières basé sur l’approche par 

compétences », Actes du Colloque la Didactique et les TICE III, Éditions de l’Université Antonine  

Zouein, A., Nehmé, M. & Wehbé, N. (2008), « Actes du Premier Colloque National sur la Formation en 

Santé Communautaire », Éditions de l’Université Antonine 

Saouma Nehmé, (2007), « L’agression chez les infirmières dans les institutions de santé au Liban », Note 

de Recherche, Faculté des Sciences Infirmières, Université St. Joseph. 

Nehmé, M (2004), « Santé et Rire », Revue Al Antouniyah, 5, 196-197   

Nehmé, M (2001), « La gestion du stress des infirmières enseignantes », Mémoire de Maîtrise, Faculté 

des Sciences Infirmières, Université St. Joseph 

Nehmé, M (2001), « Gestion du stress », Journal de l’infirmière-Association des infirmières Diplômées 

de la Faculté des Sciences Infirmières de l’Université Saint Joseph, 8 (Mai), 27-29.  

Saouma, M (1985), « Situation des malades Thalassémiques au Liban », Inédit, Faculté de santé Publique, 

Université Libanaise.  
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Organisation de Colloques 

 

2019 : Conférence sur « L’éthique au cœur des soins en oncologie ». Faculté de santé publique-

Département des Sciences Infirmières- Université Antonine- Campus Mejdlaya, Mai 2019  

 

2019 : Conférence sur « La santé au cœur de la communauté ». Faculté de santé publique-Département 

des Sciences Infirmières- Université Antonine- Campus Baabda, Avril 2019  

 

2016 : Conférence sur la « Qualité des Soins et Gestion des Risques ». Faculté de santé publique-

Département des Sciences Infirmières- Université Antonine, Avril 2016. 

 

2016 : Atelier sur la « Accepter le don d’organes, c’est aider à sauver des vies ». Faculté de santé 

publique-Département des Sciences Infirmières- Université Antonine, Mars 2016. 
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